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ABSTRAK 

 

KOMARUDIN : TES KEPRIBADIAN SISWA BERBASIS WEB MENGGUNAKAN METODE 

ANALYTICAL HIERARKHI PROCESS (AHP) MTs ZAINUL HASAN SUWALUH, Skripsi, 

Program Sistem Informasi, Fakultas Teknik, Universitas Nusantara PGRI Kediri, 2016. 

 

Kata kunci : Tes Kepribadian Siswa, Latihan Dasar Kepemimpinan Siswa. 

 

Penelitian ini dilatarbelakangi hasil pengamatan dan pengalaman peneliti bahwa dalam 

usahanya membentuk siswa yang berkarakter disekolah-sekolah swasta masih menggunakan 

model klasik. Sehingga para siswa kurang atau bahkan tidak tertarik untuk mengikuti program 

tersebut. 

Dalam hal ini yang kita bahas adalah tentang Latihan Dasar Kepemimpinan Siswa 

(LDKS) untuk tingkat SMP sederajat. Biasanya pihak sekolah memberikan latihan tersebut 

dalam bentuk seminar bagi seluruh siswanya, untuk hasilnya bisa dikategorikan tidak 

maksimal karena waktu yang disediakan terbatas dan kebanyakan siswa tetap belum bisa 

mengenali karakternya masing-masing. 

Dari pengamatan diatas muncullah suatu ide dalam benak saya untuk membuat suatu 

program. Untuk membantu para siswa dalam mempelajari tentang kepemimpinan/membentuk 

karakter diri, terutama bagi anak yang pendiam atau pasif. Karena mereka biasanya enggan 

untuk berinteraksi dengan teman maupun gurunya. Biasa jadi karena enggan bertanya tidak 

sedikit anak-anak atau siswa salah dalam mengambil sebuah keputusan. Sehingga dari itu 

muncul ide untuk membuat aplikasi yang bernama “TES KEPRIBADIAN SISWA 

BERBASIS WEB MENGGUNAKAN METODE ANALYTICAL HIERARCHI PROCESS 

(AHP) MTs ZAINUL HASAN SUWALUH” yang akan membantu siswa untuk mengenali 

karakternya serta memudahkan guru untuk mengklasifikasikan siswa yang akan mengikuti 

pelatihan. 
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I. LATAR BELAKANG 

 Menurut UU No. 20 tahun 2003 

Pendidikan adalah usaha sadar dan 

terencana untuk mewujudkan suasana 

belajar dan proses pembelajaran agar 

peserta didik secara aktif 

mengembangkan potensi dirinya untuk 

memiliki kekuatan spiritual keagaman, 

pengendalian diri, kepribadian, 

kecerdasan, akhlak mulia, serta 

ketrampilan yang diperlukan dirinya, 

masyarakat, bangsa dan Negara. Dan 

sekolah adalah salah satu lembaga 

pendidikan yang merupakan wadah atau 

tempat dimana disitu anak-anak di didik 

atau dicetak agar menjadi generasi 

penerus bangsa yang benar-benar 

berkuwalitas. 

 Demi mewujudkan semua itu MTs 

ZAINUL HASAN sudah berusaha 

semaksimal mungkin, akan tetapi selama 

ini dalam prakteknya di MTs ZAINUL 

HASAN masih menemukan banyak 

kendala terutama dari siswanya yang 

masih belum bisa antusias mengikuti 

serangkaian program yang diadakan oleh 

sekolah. Untuk itu demi terlaksananya 

program-program tersebut perlu adanya 

stimulus bagi para siswa agar mau 

mengikuti program-program yang 

diberikan oleh sekolah. Oleh  karena  itu,  

dengan  semakin  maju  dan  canggihnya 

perkembangan  teknologi  saat  ini,  

komputer  dapat  dimanfaatkan  sebagai 

sarana  yang  tepat  sebagai stimulus 

untuk  membantu  para siswa dalam 

mengambil keputusan dengan 

menggunakan teknik pendukung 

keputusan. 

Sistem pendukung  keputusan  

bukan  merupakan  alat  pengambilan 

keputusan,  melainkan  merupakan  

sistem  yang  membantu  pengambil 

keputusan  dengan  informasi  dari  data  

yang  telah  diolah  secara  relevan  dan 

diperlukan  untuk  membuat  keputusan  

tentang  suatu  masalah  dengan  lebih 

cepat dan akurat. Sistem  pendukung  

keputusan  dapat  diselesaikan  dengan  

salah  satu metode  model  penyelesaian  

masalah Analytical Hierarchy Process 

(AHP). Pada dasarnya, proses 

pengambilan keputusan adalah memilih 

suatu alternatife.  Dan peralatan utama 

Analytical Hierarchy Process (AHP) 

adalah sebuah hierarki fungsional 

dengan input utamanya persepsi 

manusia. Keberadaan hierarki 

memungkinkan dipecahnya masalah 

kompleks atau tidak terstruktur dalam 

sub-sub masalah, lalu menyusunnya 

menjadi suatu bentuk hierarki. 
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II. METODE 

Menurut para ahli ketika keputusan 

yang akan diambil bersifat kompleks 

dengan risiko yang besar seperti 

perumusan kebijakan, pengambil 

keputusan sering memerlukan alat bantu 

dalam bentuk analisis yang bersifat 

ilmiah, logis, dan terstruktur/konsisten. 

Salah satu alat analisis tersebut adalah 

berupa decision making model (model 

pembuatan keputusan) yang 

memungkinkan mereka untuk membuat 

keputusan untuk masalah yang bersifat 

kompleks. 

Menurut Syaipullah (2010) dalam 

naskah internetnya yang berjudul 

Pengenalan Metode AHP (Analytical 

Hierarchy Process) menyatakan AHP 

merupakan suatu model pendukung 

keputusan yang dikembangkan oleh 

Thomas L. Saaty. Model pendukung 

keputusan ini akan menguraikan masalah 

multi faktor atau multi kriteria yang 

kompleks menjadi suatu hirarki, menurut 

Saaty (1993), hirarki didefinisikan 

sebagai suatu representasi dari sebuah 

permasalahan yang kompleks dalam 

suatu struktur multi level dimana level 

pertama adalah tujuan, yang diikuti level 

faktor, kriteria, sub kriteria, dan 

seterusnya kebawah hingga level 

terakhir dari alternatif. Dengan hirarki, 

suatu masalah yang kompleks dapat 

diuraikan ke dalam kelompok-

kelompoknya yang kemudian diatur 

menjadi suatu bentuk hirarki sehingga 

permasalahan akan tampak lebih 

terstruktur dan sistematis. 

AHP (Analytical Hierarchy 

Process) sering digunakan sebagai 

metode pemecahan masalah disbanding 

dengan metode yang lain karena alasan-

alasan sebagai berikut: 

a. Struktur yang berhirarki, sebagai 

konsekuesi dari kriteria yang dipilih, 

sampai pada subkriteria yang paling 

dalam. 

b. Memperhitungkan validitas sampai 

dengan batas toleransi inkonsistensi 

berbagai kriteria dan alternatif yang 

dipilih oleh pengambil keputusan. 

c. Memperhitungkan daya tahan output 

analisis sensitivitas pengambilan 

keputusan AHP (Analytical Hierarchy 

Process) dikembangkan pada tahun 

1970an oleh Dr.Thomas L. Satty 

untuk menyediakan pendekatan 

sistematis untuk menentukan prioritas 

dan pengambilan keputusan dalam 

suatu kompleks lingkungan. 

AHP (Analytical Hierarchy 

Process) dirancang untuk mencerminkan 

cara berpikir orang sebenarnya. Metode 

ini memungkinkan aspek kuantitatif dan 

kualitatif keputusan yang akan 

dipertimbangkan. AHP (Analytical 
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Hierarchy Process) mengurangi 

keputusan yang kompleks menjadi 

sebuah rangkaian satu-satu pada 

perbandingan yang kemudian 

memberikan hasil yang akurat.  

AHP (Analytical Hierarchy 

Process) juga menggunakan skala rasio 

untuk bobot kriteria dan scoring 

alternatif yang menambahkan untuk 

pengukuran presisi. Karena sulitnya 

menentukan bobot-bobot ataupun 

prioritas-prioritas yang sering berubah - 

ubah, digunakan perbandingan 

berpasangan yang menggunakan data, 

pengetahuan, dan pengalaman untuk 

memperoleh prioritas. Prinsip ini berarti 

membuat penilaian berkenaan dengan 

pertimbangan relatif pentingnya satu 

elemen terhadap yang lain. Untuk itu 

diperlukan suatu skala perbandingan 

antar dua elemen, baik secara kualitatif 

maupun kuantitatif. 

 

 

III. HASIL DAN KESIMPULAN 

1. Tampilan Input 

a. Form Login 

 

Pada form ini terdatpat textfield 

username dan password yang harus 

diisi guru (admin) atau siswa (user). 

Dan juga ada tombol login untuk 

masuk kedalam menu aplikasi. 

 

b. Form Menu Home Admin 

 

Gambar di atas  merupakan tampilan 

Menu Home untuk Admin. 

. 

c. Form Menu Siswa 

Pada form menu Siswa seorang 

admin dapat melihat biodata siswa 

yang sudah terdaftar serta dapat 

mengetahui siapa saja dari siswanya 

yang sudah melaksanakan tes 

maupun yang belum pada kolom 

Ket. Tes . 

Berikut tampilan dari menu Siswa: 
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d. Form Menu Tambah Siswa 

  Pada form menu Tambah Siswa 

seorang admin dapat menambahkan 

biodata siswa baru lalu menjalankan 

perintah simpan. Maka data siswa 

yang baru secara otomatis akan 

tersimpan dalam data base Siswa. 

 

 

e. Form Menu Hasil Tes 

Pada form menu Hasil Tes 

seorang admin dapat melihat 

klasifikasi siswa berdasarkan hasil tes 

kepribadian siswa. 

Berikut ini adalah tampilan dari form 

menu Hasil Tes: 

 

 

f. Form Menu Home User 

 

 

Gambar di atas  merupakan tampilan 

Menu Home untuk User. 

 

g. Form Menu Tes 

Pada form menu Tes seorang user 

dihadapkan dengan soal-soal tes 

kepribadian yang sudah disesuaikan 

dengan kebutuhan, yang tujuannya 

adalah untuk mengklasifikasikan 

siswa berdasarkan hasil tes tersebut. 
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h. Form Menu Materi 

Pada form menu Tes seorang user 

dihadapkan dengan soal-soal tes 

kepribadian yang sudah disesuaikan 

dengan kebutuhan, yang tujuannya 

adalah untuk mengklasifikasikan 

siswa berdasarkan hasil tes tersebut. 

 

 

3. Batasan Implementasi 

 Demi pembahasan sebuah 

sistem yang berfokus dan terarah 

pada masalah yang sedang 

berlangsung, maka diperlukan 

sebuah batasan agar pembahasan 

tidak keluar dari tema. Adapun 

batasan dari masalah ini adalah : 

a. proses yang terjadi pada tes 

kepribadian ini adalah proses 

untuk mengklasifikasikan siswa 

calon peserta pelatihan dasar 

kepemimpinan berdasarkan hasil 

tes kepribadian. 

b. Basis data yang digunakan dalam 

implementasi ini adalah MySQL. 

c. Bahasa pemrograman yang 

digunakan adalah PHP 

(Hypertext Preprocessor). 

4. Implementasi Hardware 

 Untuk dapat menjalankan tes 

kepribadian ini, dan agar sistem 

dapat berjalan dengan baik, maka 

dibutuhkan spesifikasi minimum 

komputer  seperti berikut : 

a. Komputer dengan Processor Intel 

Dual Core 

b. Memory RAM 1GB 

c. LCD (Liquid Crystal Display) 

dengan ukuran 17 Inch 

d. Harddisk dengan kapasitas 80GB 

 

5. Implemantasi Software 

 Dalam penerapan tes 

kepribadian ini juga dibutuhkan 

beberapa software untuk dapat 

menjalankan sistem dengan baik, 

dan berikut ini adalah software-

software yang digunakan untuk 

implementasi program tes 

kepribadian siswa: 

a. Sistem Operasi Windows XP/ 7/8. 

b. XAMPP 

c. Web browser, rekomendasi web 

browser adalah Mozilla Firefox, 

atau Google Crome. 
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