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TERHADAP KINERJA PERUSAHAAN PADA BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAN ASET KOTA KEDIRI

Agung Prasetyo
12.1.02.01.0031
Ekonomi - Akuntansi
Faisol, S.Pd., M.M. dan Dra. Puji Astuti, M.M., M.Si.
UNIVERSITAS NUSANTARA PGRI KEDIRI

ABSTRAK

Agung Prasetyo : Pengaruh Kualitas Sistem Informasi Akuntansi terhadap Kinerja pada
Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Kota Kediri (Studi Kasus Pada BPKA Kota Kediri)

Kebutuhan akan informasi yang cepat, andal dan akurat dalam kondisi lingkungan
yang penuh dengan ketidakpastian ini mutlak diperlukan. Kualitas informasi yang baik
merupakan salah satu keunggulan yang dimiliki oleh perusahaan. Perusahaan dapat
melakukan investasi dibidang teknologi informasi untuk memenuhi kebutuhan tersebut.
Teknologi informasi merupakan salah satu sarana untuk meningkatkan kinerja perusahaan dan
bisnis. Kinerja individu dan organisasi berpotensi diperbaiki melalui teknologi informasi
khususnya teknologi computer

Pemerintah Kota Kediri, Jawa Timur, berhasil meraih penghargaan atas laporan
keuangan pemerintah daerah (LKPD) 2014 dengan opini wajar tanpa pengecualian (WTP).
Laporan keuangan tersebut diaudit Badan Pemeriksa Keuangan (BPK). Kota Kediri memiliki
banyak strategi untuk mempercepat perbaikan pelaporan keuangan. Khususnya dalam hal
implementasi akuntansi pemerintahan berbasis akrual. Antara lain, Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset Daerah (BPKAD) yang beroperasi hingga malam hari untuk membantu
satuan kerja lain yang masih bingung akan sistem berbasis akrual.

Pendekatan penelitian yang digunakan dalam penelitian ini merupakan pendekatan
kuantitatif dengan menggunakan uji regresi linear sederhana serta alat bantu software SPSS
versi 20. Tempat penelitian dilakukan di BPKA Kota Kediri dan waktu penelitian dilakukan
bulan Maret sampai dengan Agustus 2016. Populasi yang digunakan dalam penelitian ini
adalah seluruh karyawan yang ada di BPKA Kota Kediri sebanyak 80 Karyawan dengan
jumlah sampel 59 karyawan. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa secara parsial Kualitas
Sistem Informasi Akuntansi mempunyai pengaruh signifikan terhadap Kinerja.

Kata kunci :Kualitas Sistem Informasi Akuntansi dan Kinerja dan Kinerja Perusahaan.
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LATAR BELAKANG
A. Latar Belakang

Sistem informasi
akuntansi merupakan salah
satu  bidang  teknologi
informasi yang didukung
dengan kemampuan dan
di bidang

Pengertian

penugasan
akuntansi.
sistem informasi akuntansi
itu sendiri adalah kumpulan
sumberdaya seperti manusia
dan peralatan yang diatur
untuk  mengubah  data
menjadi informasi. Sistem
Informasi akuntansi
diperlukan dalam
mengendalikan manajemen
suatu organisasi. Peranan
yang dapat diberikan oleh
Sistem Informasi Akuntansi
dalam sistem pengendalian
manajemen meliputi:
Perencanaan, Koordinasi,
Penilaian dan Pengendalian,
dan Pengambilan
Keputusan yang berguna
untuk meningkatkan
Kinerja.

Kinerja perusahaan
merupakan  salah  satu
indikator ~ yang  sangat
penting, tidak saja bagi

B.

perusahaan tetapi juga bagi
investor, Kinerja sebagai
tolak ukur keberhasilan
perusahaan untuk mencapai
hasil terbaik dari apa yang
telah dicita-citakan
perusahaan. Kinerja juga
menunjukkan kemampuan
manajemen perusahaan
dalam mengelola modalnya.
Pengukuran kinerja dapat
didefinisikan sebagai
tindakan pengukuran yang
dilakukan terhadap berbagai
aktivitas yang ada dalam
perusahaan.

Berdasarkan latar belakang
dan kajian-kajian yang telah
dipaparkan dan dilakukan
sebelumnya, maka penulis

tertarik  untuk  menulis

skripsi  yang  berjudul:
“Pengaruh Kualitas
Sistem Informasi
Akuntansi terhadap

Kinerja Perusahaan pada
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset Kota
Kediri”.

Identifikasi Masalah
1. Faktor yang

mempengaruhi
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variabel kinerja
adalah kualitas
sistem informasi

akuntansi  dengan
indiktor persepsi
kegunaan dan
persepsi kemudahan
penggunaan.

2. Kinerja individu dan
Kinerja  organisasi
berpotensi
diperbaiki  melalui
teknologi informasi

3. Kualitas informasi
yang baik dapat
membantu

manajemen  untuk

mengambil
kebijakan dan
keputusan yang
tepat

C. Batasan Masalah

Batasan masalah
yang akan dibahas dalam
penelitian ini adalah
pengaruh kualitas sistem
informasi akuntansi
terhadap kinerja perusahaan
pada Badan Pengelolaan
Keuangan Dan Aset Kota
Kediri.

D. Rumusan Masalah

Perumusan masalah
dalam penelitian ini adalah
apakah terdapat pengaruh
secara parsial antara
kualitas sistem informasi
akuntansi dengan Kkinerja
perusahaan pada Badan
Pengelolaan Keuangan dan
Aset Kota Kediri.

. Tujuan Penelitian

Sesuai rumusan masalah di
atas, maka tujuan dari
penelitian ini adalah :

Untuk  mengetahui
apakah terdapat pengaruh
antara  kualitas  sistem
informasi akuntansi dengan
kinerja perusahaan pada
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset Kota
Kediri.

F. Manfaat Penelitian

1. Secara Praktis

Bagi manajemen
perusahaan:

Hasil dari
penelitian ini
diharapkan dapat

menjadi acuan bagi
pihak perusahaan untuk
meningkatkan kualitas
sistem informasi

akuntansi guna
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meningkatkan  Kinerja a. Kinerja Perusahaan
perusahaanya. Kinerja perusahaan
2. Secara Teoritis adalah hasil kerja secara
Bagi peneliti: menyeluruh untuk
Hasil memenuhi kebutuhan
penelitian  ini  dapat (tujuan) perusahaan yang
digunakan sebagai sudah ditetapkan.
sarana untuk melatih b. Kualitas Sistem Informasi
berfikir secara ilmiah Akuntansi
dengan berdasar pada Yaitu tingkat baik
disiplin  ilmu yang buruknya Sistem
diperoleh di bangku Informasi Akuntansi yang
kuliah dan dinilai seluruh karyawan
menerapkannya  pada di Dinas Pendapatan Kota
data yang diperoleh dari Kediri sebagai pengguna
objek yang diteliti informasi akuntansi yang
Il. METODE dihasilkan sistem.
A. Variabel Penelitian
1. ldentifikasi Variabel B. Teknik dan Pendekatan
Penelitian Penelitian
a. Variabel Terikat 1. Teknik Penelitian
(Dependent Variable) Teknik  penelitian ~ yang
Dalam  penelitian ini digunakan dalam penelitian
yang menjadi variabel ini yaitu korelasional, sebab
terikat adalah Kinerja penelitian ini bertujuan untuk
Perusahaan (Y). mengetahui hubungan antar
b. Variabel Bebas variabel  bebas  terhadap
(Independent variable) variabel terikat.
Dalam penelitian ini yang 2. Pendekatan Penelitian
menjadi variabel bebas Pendekatan yang digunakan
adalah Kualitas Sistem dalam penelitian ini adalah
Informasi Akuntansi (X). pendekatan kuantitatif.

2. Definisi Operasional
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C. Tempat dan Waktu Penelitian Dalam penelitian ini metode
1. Tempat Penelitian pengumpulan  data  yang
Penelitian ini dilakukan di digunakan  berasal dari
Badan Pengelolaam penelitian kepustakaan
Keuangan dan Aset Kota (Library  Research) dan
Kediri. Penelitian Lapangan (File
2. Waktu Penelitian Research).
Waktu penelitian ini adalah F. Teknik Analisis Data
selama 6 (enam) bulan, 1. Jenis Analisis
terhitung dari bulan Maret a. Uji Asumsi Klasik
sampai Agustus 2016. Alat analisis yang

digunakan adalah analisis

) regresi linier berganda, secara
D. Populasi dan Sampel o y )
) rinci dapat dijelaskan sebagai
1. Populasi _
) o berikut :
Populasi dalam penelitian ini . )
) 1) Uji Normalitas

adalah  seluruh  pegawai )
Menurut Ghozali

(2011:160), uji Normalitas

bertujuan untuk menguji

Badan Pengelolaan dan Aset
Kota Kediri yang berjumlah

80 orang.
apakah dalam model
2. Sampel _ _
. o ) regresi, variabel
Penelitian ini  mengambil )
o pengganggu atau residual
sampel dengan kriteria hanya S
memiliki distribusi normal.

egawai an berstatus
Peg yang 2) Uji Autokorelasi

Pegawai Negeri Sipil yang

i ) Menurut Ghozali
terlibat dengan jumlah 59 -
(2011:110), uji

Autokorelasi bertujuan

E. Sumber Data dan Teknik

untuk  menguji  apakah
Pengumpulan Data )
terdapat korelasi antara
1. Sumber Data
. kesalahan pengganggu
Sumber data yang digunakan )
. ) pada periode t dengan
peneliti adalah kuesioner
) kesalahan pengganggu
2. Teknik Pengumpulan Data
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pada periode (t-1) dalam

model regresi.

3) Uji Heteroskedastisitas

Menurut Ghozali
(2011:139), uji
heteroskedastisitas
bertujuan untuk menguji
apakah dalam model regresi
ini terjadi ketidaksamaan
variance dari residual satu
. Analisis Regresi Linier
Sederhana

Untuk mengetahui
hubungan sebuah variabel
dependen dengan variabel
independen maka digunakan
model regresi linier
sederhana yang dirumuskan
sebagai berikut :

Y = a+hbX
Keterangan :
Y = Kinerja
a = Konstanta
b = Koefisien regresi,

yaitu nilai peningkatan
atau penurunan variabel
Y

X = Variabel

Independen

2. Norma Keputusan

Uji t (secara Parsial)

Menurut Ghozali
(2011:98), uji statistik t pada
dasarnya menunjukkan

seberapa jauh pengaruh satu
variabel independen secara
individual dalam menerangkan
variasi variabel dependen
1. HASIL DAN KESIMPULAN
A. Analisis Data
1. Pengujian Asumsi
Klasik
a. Uji Normalitas
Dari pengujian ini
memperlihatkan
bahwa nilai sig >
0,05, berarti seluruh
data dari variabel-
variabel tersebut
berdistribusi normal.
b. Uji Autokorelasi
Nilai dy didapatkan
dari tabel Durbin-
Watson dengan
jumlah sampel 59
(n) dan jumlah
variabel independen
1 (k=1) adalah
sebesar 1.6134,
sedangkan 4 - dy=4
— 1.6134 = 2.3866.
Berdasarkan tabel di
atas nilai d = 1.675

lebih besar dari nilai
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dy = 1.6134 dan
kurang dari 4 -
16134 (4 - du) =
2.3866 atau 1.6134
< 1.675 < 2.3866
sehingga model
regresi tersebut
sudah bebas dari
masalah
autokorelasi.

Uji
Heteroskedastisitas
Uji asumsi klasik
yang terakhir adalah
uji
heteroskedastisitas.
Grafik  scatterplot
terlihat bahwa titik-
titik menyebar
secara acak serta
tersebar baik di atas
maupun di bawah
angka 0 pada sumbu
Y. Dan ini
menunjukkan bahwa
model regresi ini
tidak terjadi

heteroskedastisitas.

2. Analisis Regresi Linier
Sederhana
Persamaan regresi linier
sederhana yang

diperoleh yaitu:

Y = -38.971 + 3.499 KUSIA

B. Pembahasan

didapat hasil nilai
Kualitas Sistem Informasi
Akuntansiberpengaruh
signifikan terhadap
Kinerjadengan nilai sebesar
sig. 0.000< 0.05,

sehinggasecara

parsialKualitas Sistem
Informasi Akuntansi
berpengaruh terhadap
Kinerja.

. Kesimpulan

Berdasarkan  hasil
pengujian secara parsial
menunjukkan bahwa
Kualitas Sistem Informasi
Akuntansi berpengaruh
signifikan terhadap kinerja
perusahaan pada BPKA
Kota Kediri.
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