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ABSTRAK

Pada umumnya perusahaan didirikan memiliki tujuan utama adalah untuk memperoleh
keuntungan/laba yang optimal. Sebab laba merupakan tolak ukur dari Kinerja suatu
perusahaan yang merupakan hasil dari serangkaian proses dengan mengorbankan sumber
daya yang ada. Dengan memperoleh keuntungan yang besar perusahaan akan mampu untuk
mempertahankan kelangsungan usahanya bahkan dapat pula melakukan expansi usaha dimasa
yang akan datang. Tujuan penelitian ini untuk mengetahui perkembangan Modal Kerja yang
mempengaruhi perkembangan rentabilitas pada PT. Semen Gresik 2011-2014.

Dalam penelitian ini menggunakan dua variabel yaitu variabel bebas dan variabel
terikat. Variabel bebas adalah modal kerja, sedangkan variabel terikat adalah perkembangan
renatabilitas. Adapun model penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah Ex Post
Facto, sedangkan pendekatan yang digunakan adalah kuantitatif dan pendekatan kualitatif.
Analisis data menggunakan laporan arus kas untuk nenghitung Profit Magin, Operating Asset
Turnover,Rentabilitas Ekonomi,Rentabilitas Modal..

Hasil penelitian mengatakan bahwa tingkat perputaran modal kerja pada PT. Semen
Gresik, Thk dapat dilihat dari hasil analisa profit margin tahun 2011 — 2014. Tahun 2011
adalah sebesar 29,87%. Pada tahun 2012 sebesar 31,54%, hal ini menunjukkan adanya
kenaikan sebesar 1,67% dari tahun sebelumnya. Pada tahun 2013 sebesar 29,09%, hal ini
menunjukkan adanya penurunan sebesar 2,45%. Pada tahun 2014 sebebsar 26,55%, hal ini
menunjukkan adanya penurunan sebesar 2,54%.

Dari penelitian yang telah dilakukan, PT. Semen Gresik harus tetap melakukan
analisis rasio keuangan terutama rasio rentabilitas. Hal ini dapat memudahkan pihak
manajemen dalam mengetahui hal — hal yang mempengaruhi modal kerja serta dapat
meningkatkan rentabilitas perusahaan.

Kata kunci: Modal Kerja, Rentabilitas
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LATAR BELAKANG
MASALAH

Di era  globalisasi dan
perdagangan pasar bebas saat ini,
persaingan usaha semakin Kketat.
Semakin berkembangnya kegiatan
perekonomian, banyak peluang yang
bisa dimanfaatkan masyarakat dan
para pengusaha untuk
mengembangkan diri  semaksimal
mungkin sesuai dengan kemampuan
bidang usahanya.

Perkembangan zaman semakin
pesat, serta banyaknya teknologi
baru yang bermunculan, diharapkan
perusahaan bisa berkembang dan
bersaing dengan perusahaan lain
sehingga tidak mengalami
keterpurukan yang bisa
mengakibatkan kehancuran. Pada
situasi ketidak sempurnaan pasar
seperti  saat  ini,  mendorong
perusahaan untuk mempunyai modal
kerja dan dalam situasi tersebut maka
keputusan modal kerja menjadi
penting.

Pada umumnya suatu perusahaan
didirikan mempunyai banyak sekali
tujuan dan salah satu tujuan
utamanya adalah untuk memperoleh
keuntungan/laba  yang  optimal.
Sebab laba merupakan tolak ukur

dari kinerja suatu perusahaan yang

merupakan hasil dari serangkaian
proses dengan mengorbankan
sumber daya yang ada. Dengan
memperoleh keuntungan yang besar
perusahaan akan mampu untuk
mempertahankan kelangsungan
usahanya bahkan dapat pula
melakukan expansi usaha dimasa
yang akan datang. Untuk mencapai
usaha itu, perusahaan  harus
memperhatikan kinerjan dan kondisi
keuangan perusahaan.

Hal ini sangat erat kaitanya
dengan peranan modal kerja atau
modal sendiri, karena tersedianya
modal yang cukup aktifitas
perusahaan tidak akan mengalami
kemacetan sehingga perusahaan
dapat beroperasi dengan lancar dan
mencapai keuntungan seperti yang
diharapkan dan direncanakan.

Dalam  setiap  operasinya,
perusahaan harus mampu mengelola
modal untuk menjalankan segala
aktifitas usaha. Penggunaan modal
harus efektif dan efisien guna
mempertahankan  eksistensi  dan
pengembangan  usaha. Berbagai
masalah yang dihadapi perusahaan
baik intern maupun ekstern harus
dapat diatasi dan dikendalikan oleh

perusahaan yang baik.
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Karena kesalahan kecil seperti
kesalahan pengalokasian biaya maka
akan berakibat fatal dan akan
berpengaruh pada perhitungan harga
pokok produksi juga terhadap
perhitungan laba rugi perusahaan.
Untuk itu sebelum produk dilempar
kepasaran ~,  produsen  harus
menghitung dengan tepat dan teliti
guna mengetahui harga pokok
masing-masing jenis produk yang
dihasilkan. Karena perhitungan yang
tepat akan memperbesar
kemungkinan laba perusahaan dapat
diketahui.

Perusahaan harus benar-benar
selektif dalam menempatkan modal
yang menjadi salah satu faktor dalam
meraih keuntungan. Modal yang
telah tertanam dalam salah satu
komponen modal kerja harus
diperhatikan. Karena pada komponen
tersebut akan terikat pula berbagai
macam  biaya, sehingga akan
mempengaruhi besar kecilnya laba
yang diperoleh suatu perusahaan.

Peninjauan terpenting dalam
meraih  keuntungan  perusahaan
adalah melalui penekanan biaya, baik
itu biaya produksi maupun biaya-
biaya yang lain.Apabila terjadi
pembengkakan biaya yang
berdampak pada harga pokok
produksi  menjadi lebih  tinggi

sehingga mengakibatkan laba yang
akan diperoleh perusahaan menjadi
rendah. Dan yang tak kalah penting
adalah dengan semakin kecilnya laba
yang diperoleh, suatu perusahaan
akan  mengalami  kemunduran,
namun apabila semakin besar laba
yang diraih maka secara otomatis
perusahaan akan semakin
berkembang.

Informasi mengenai laba selain
untuk menilai kinerja manajemen
juga digunakan sebagai salah satu
faktor untuk menghitung rentabilitas
suatu perusahaan. Besarnya laba
tersaji dalam laporan laba/rugi
sebagai laporan yang mengukur
keberhasilan  operasi  perusahaan
selama periode tertentu. Dalam suatu
perusahaan, laba beserta komponen-
komponen yang menunjang
perolehan laba tersebut harus benar-
benar diperhatikan. Karena laba
sangat berpengaruh pada pencapain
rentabilitas. Salah satu cara agar
rentabilitas suatu perusahaan
meningkat adalah melalui
peningkatan laba.

Dengan tingginya laba yang
dicapai oleh perusahaan, maka
tingkat rentabilitas yang tinggi bisa
tercapai. Rentabiltas suatu
perusahaan akan naik apabila

ditunjang dengan peningkatan laba
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1.
A

secara wajar dan rentabilitas suatu
perusahaan menunjukkan
kemampuan untuk menghasilkan
laba. Atas dasar pemikiran tersebut,
maka perlu adanya suatu usaha unruk
meningkatkan ~ laba  perusahaan
dengan tidak meninggalkan
komponen-komponen yang
mempengaruhi pencapaian laba.
Bedasarkan urain di atas, maka
penulis berminat untuk melakukan
penelitian dengan judul : “Analisis
Modal Kerja yang Mempengaruhi
Perkembangan Rentabilitas
Perusahaan pada PT Semen Gresik,

Thk. 2011-2014”.

METODE PENELITIAN
Identifikasi Variabel Penelitian
1. Variabel Penelitian

Menurut Sugiyono
(2010:2) ‘““variabel merupakan
gejala  yang menjadi fokus
peneliti untuk diamati, variabel
ini merupakan atribut dari
sekelompok orang / obyek yang
mempunyai variasi antara satu
dengan yang lainnya dalam
kelompok itu”

Dari pengertian di atas,
maka yang akan menjadi
variabel dalam penelitian ini
dapat diidentifikasi  sebagai
berikut:

1. Variabel Bebas (Independent
Variable)

Variabel independen
adalah variabel yang menjadi
sebab timbulnya atau
berubahnya variabel
dependen (variabel terikat) (
Sugiyono, 2010 : 4). Variabel
independen adalah variabel
yang nilainya menentukan
variabel lain. Variabel bebas
biasanya dimanipulasi,

diamati, dan diukur untuk

diketahui hubungannya atau

pengaruhnya terhadap
variabel lain ( Nursalam,
2010 ). Pada penelitian ini
variabel independennya
adalah modal kerja pada PT.
Semen Gresik, Tbk.

2. Variabel Terikat (Dependent
Variable)

Variabel atau variabel
terikat merupakan varaibel
yang dipengaruhi atau yang
menjadi akibat, karena
adanya variabel bebas atau
variabel independen
(Sugiyono, 2010 ). Variabel
independen adalah variabel
yang nilainya ditentukan
variabel lain. Variabel respon
akan muncul sebagai akibat

dari  manipulasi  variabel-
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variabel lain ( Nursalam,
2010 ). Pada penelitian ini
variabel dependennya adalah
perkembangan  rentabilitas
perusahaan pada PT. Semen

Gresik, Thk .

HASIL DAN KESIMPULAN

Dalam sebuah perusahaan,
modal kerja akan selalu dalam
keadaan berputar. Tingkat perputaran
modal kerja yang tinggi
membuktikan  bahwa  efektifitas
penggunaan modal kerja semakin
tinggi. Kenaikan tingkat perputaran
modal kerja akan turut meningkatkan
rentabilitas, dan sebaliknya jika
perputaran modal kerja menurun
maka akan mengakibatkan turunnya
tingkat rentabilitas.

Dari analisa data di atas dapat
diketahui bahwa tingkat perputaran
modal kerja pada PT. Semen Gresik,
Tbk tergolong baik namun masih
ditemukan adanya prestasi Yyang
fluktuatif. Hal ini dapat dilihat dari
hasil perhitungan analisa data. Untuk
analisa profit margin tahun 2011
adalah sebesar 29,87%. Pada tahun
2012 sebesar 31,54%, hal ini
menunjukkan  adanya  kenaikan
sebesar 1,67% dari tahun
sebelumnya. Pada tahun 2013
sebesar 29,09%, hal ini menunjukkan

adanya penurunan sebesar 2,45%.
Pada tahun 2014 sebebsar 26,55%,
hal ini  menunjukkan  adanya
penurunan sebesar 2,54%.

Analisa data pada Turnover
Operating Assets dari tahun 2011
sebesar 0,83. Pada tahun 2012
sebesar 0,74, hal ini menunjukkan
adanya penurunan sebebesar 0,009.
Pada tahun 2013 sebesar 0,56, hal ini
menunjukkan adanya penurunan
sebesar 0,18. Pada tahun 2014
sebesar 0,59, hal ini menunjukkan
adanya kenaikan hanya sebesar 0,03.

Analisa data pada rentabilitas
ekonomi tahun 2011 sebesar 24,79%.
Tahun 2012 sebesar 23,34%, hal ini
menunjukkan adanya penurunan
sebesar 1,45%. Tahun 2013 sebesar
16,29%, hal ini menunjukkan adanya
penurunan sebesar 7,05%. Tahun
2014 sebesar 15,66%, hal ini
menunjukkan adanya penurunan
sebesar 0,63%.

Analisa data pada rentabilitas
modal sendiri diketahui bahwa pada
tahun 2011 sebesar 27,38%. Tahun
2012 sebesar 28,39%, hal ini
menunjukkan adanya kenaikan
sebesar 1,01%. Tahun 2013 sebesar
18,63%, hal ini menunjukkan adanya
penurunan sebesar 9,76%. Tahun
2014 sebesar 18,06%, hal ini
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menunjukkan adanya penurunan

sebesar 0,57%.

KESIMPULAN

Berdasarkan penelitian dan
pembahasan di atas, maka penulis
dapat menarik kesimpulan sebagai
berikut:

1. Rentabilitas ekonomi pada PT.
Semen Gresik, Tbk tahun 2011
cukup baik, sedangkan tahun
2012 menurun sebesar 1,45%.
Tahun 2013 terjadi penurunan
sebesar 7,05%, dan Tahun 2014
juga terjadi penurunan sebesar
0,63%.

2. Rentabilitas modal sendiri pada
PT. Semen Gresik, Thk tahun
2011 cukup baik, sedangkan
tahun 2012 meningkat sebesar
1,01%. Tahun 2013 terjadi
penurunan sebesar 9,76%, dan
tahun 2014 juga terjadi
penurunan sebesar 0,57%.

3. Rentabilitas dapat di tingkatkan
melalui dua faktor yaitu:

I.  Memperbesar profit margin:
1. Menambah biaya
operasi sampai tingkat
tertentu dengan
mendapatkan tambahan
penjualan sebesar-
besarnya.
2. Mengurangi
penghasilan dari

penjualan sampai

tingkat tertentu dengan

mengurangi biaya
operasi sebesar-
besarnya.

ii.  Memperbesar turnover of
operating assets:

1. Menambah modal
usaha sampai tingkat
tertentu dengan
tambahan penjualan
yang sebesar-besarnya.

2. Mengurangi penjualan
sampai tingkat tertentu
dengan mengurangi
modal usaha sebesar-

besarnya.
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